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PRINCIPAIS ACONTECIMENTOS 0 QUE HA NESTA EDIGAO:

Na 142 edicdo deste Informativo Mensal que é direcionado aos entes

« DESTAQUE DO MES

federativos e a todos os profissionais que atuam com os RPPS, destacamos
0s seguintes acontecimentos:

e EC N° 103/2019

) ¢ COMPREV
04/10 Comprev: Oficio Circular SEI n® 3901/2021/ME, reabertura dos requerimentos que

foram indeferidos no antigo sistema

PRO-GESTAO RPPS

05/10 Formalizados no @mbite da SRPPS os procedimentos para entendimento da PGFN ~
acerca da natureza juridica tributéria da contribuigdo patronal. CERTIFICACAO
07 e 08/10 Na 712 Reunido Ordindria do Conaprev, foi comunicado pelo Secretario de CNRPPS
Previdéncia que o Ministro do Trabalho e Previdéncia autorizou a formalizagio da
proposta da Lei de Responsabilidade Previdenciria CONAPREV
19/10 A minuta da LRP foi apresentada pela SPREV e discutida com a PGFN e com drgdos <
do Ministério da Economia ATUARIA
25/10 Portaria SPREV n? 12.051/2021: atualiza representantes dos Tribunais de Contas na E-SOCIAL
Comissdo do Pro-Gestdo e certificacdo profissional e consolida sua composicio
. i . CADPREV
21/10 Aprovacdo do Parecer da PEC 23/3021 pela Comissdo Especial que prevé
parcelamento especial para os RPPS que fizerem a reforma do plano de beneficios GESCON
27/10 Langamento pela TV Abipem com a participagdo da Dataprev e da SPREV da minuta SISOBI

de contrato para utilizagio do Comprev e do portal de contratagdo disponibilizado
pela Dataprev.

Consultas as orientac6es publicadas nas versdes anteriores?

Vejam em https://www.gov.br/previdencial/pt-br/assuntos/previdencia-no-

servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps

CONTABILIDADE
ISP
CAPACITACAO

GRANDES NUMEROS


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
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COPAJURE TRAZ INFORMES ACERCA DA DECISAO DO STF SOBRE
ALIQUOTAS DOS SERVIDORES:

A Comissdo Permanente de Acompanhamento de Acdes Judiciais Relevantes para os
Regimes Proprios de Previdéncia Social - Copajure, vinculada ao CONAPREV, destaca
recente decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal - STF no Plenério Virtual, que
certamente tera impacto na apreciacédo de legislagdes dos Estados e Municipios no tocante
a fixacdo da aliquota previdenciaria descontada dos servidores municipais, em cumprimento
aos dispositivos da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019.

Trata-se do recente julgamento no ARE n° 875958. A tese fixada foi a seguinte:

“1. A auséncia de estudo atuarial especifico e prévio a edicdo de lei que aumente a
contribuicAo  previdenciaria dos servidores publicos ndo implica vicio de
inconstitucionalidade, mas mera irregularidade que pode ser sanada pela demonstracdo do
déficit financeiro ou atuarial que justificava a medida.

2. A majoracdo da aliquota da contribuicdo previdenciaria do servidor publico para 13,25%
ndo afronta os principios da razoabilidade e da vedacédo ao confisco”.

No caso concreto, o Governo do Estado de Goias questionava decisdo do Tribunal de Justica local (TJ-GO) que
declarou a inconstitucionalidade da Lei Complementar estadual 100/2012, que alterou as regras sobre o Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores (RPPS) e aumentou as aliquotas das contribuicBes previdenciarias de 11%
para 13,25%, e a cota patronal de 22% para 26,5%.

O Ministro Relator, Luis Roberto Barroso, concluiu que a Lei Federal n® 9.717/1998 e a Lei Complementar n°
101/2000 nao foram descumpridas e que o Estado, ao alterar as aliquotas, agiu no dever de manutencdo do
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS. E que a existéncia de déficit previdenciario impde que o Estado faca
aportes mensais, de recursos do tesouro, ao RPPS, portanto, o aumento da aliquota visa liberar o Estado desses
aportes e investir em politicas publicas para a sociedade. Mesmo com o aumento da aliquota dos servidores para
13,25% na época, o deficit atuarial do RPPS permaneceu, e o Ministro nao constatou ofensa aos principios da
razoabilidade e da vedagado ao confisco.

Essa decisao trata-se de importante precedente para a discussao que pode surgir para todos os entes federativos
gue estdo alterando ou ja alteraram suas aliquotas previdenciarias em cumprimento ao disposto no art. 9°, 8§ 4° e
5° da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019.

A Copajure recomenda a leitura dessas decisGes para auxiliar nas defesas judiciais futuras, bem como junto aos
Tribunais de Contas do pais.

A NATUREZA TRIBUTARIA DA CONTRIBUICAO PATRONAL E SEUS EFEITOS:

A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, emitiu pareceres acerca de consulta
formulada pela Céamara Municipal de Vitéria relacionada inicialmente & prescricdo das
contribuicdes previdenciarias a cargo do ente devidas ao RPPS da capital capixaba e em
resposta a Nota/SPREV SEI n° 14/2021 da SPREV, complementada pela Nota/SPREV SEI n°
17/2021 em que sé@o solicitados esclarecimentos adicionais relacionados aos efeitos daquelas
interpretacdes, que foram aprovadas pelo Parecer n° 00021/2019/CONSUNIAO/CGU/AGU,
relativo a “Contribui¢cdo Previdenciaria Patronal — Obriga¢cédo Financeira do ente publico”.

Em seus pareceres (1856153, 16525810, 17127361, 17602943), a PGFN, que é o 6rgdo de
consultoria juridica do Ministério do Trabalho e Previdéncia entendeu que a contribuicdo

previdenciaria a cargo do ente, da mesma forma que ocorre com a imposta aos segurados e
beneficiarios, também apresenta natureza tributéria, regulando-se, assim, pelas disposi¢cdes que
disciplinam essa espécie de obrigacao, inclusive no que se refere a decadéncia e a prescricao.



Assim, foi afastado o entendimento anteriormente adotado pela SPREV (Nota Técnica n°
01/2010/CGNAL/DRPSP/SPS/MPS, de 3 de setembro de 2010), no sentido de que as
contribuicdes a cargo do ente apresentariam natureza financeira (e nao tributaria).

N&o obstante, a Procuradoria destaca que, extinta a obrigacao tributaria pela prescri¢cdo ou
em face de confusdo, hipotese que ocorre quando ndo ha delegacdo da capacidade
tributaria pelo ente federativo (a unidade gestora ndo é estruturada como
autarquia/fundacdo, mas constitui 6rgdo da administracdo), remanesce a obrigacdo
financeira do ente federativo de repassar os valores devidos em face do nao recolhimento
das contribuicdes previdenciarias patronais, preservando-se a destinacao da verba ao fundo
previdenciario, uma vez que a respectiva verba é vinculada, "devendo ser mantida, portanto,
a exigéncia do seu adimplemento para fins de emissdo do Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP)", observacdo em destaque na parte final do item 22 do Parecer SEI n°
8870/2021/ME (16525810), com grifo nosso.

Quanto a eventual prescricao quinquenal das a¢des de orientagao, supervisao, fiscalizagéo
e acompanhamento exercidas por esta Secretaria, o Parecer SEIl n® 13777/2021/ME, por sua
vez, destaca que as medidas dispostas no artigo 7° da Lei n® 9.717, de 1998, nao se
constituem em sanc¢des administrativas, mas, sim, em medidas de carater coercitivo ao
cumprimento, pelos entes subnacionais e respectivos regimes proprios, das obrigacfes que
lhes sdo impostas por esse diploma, sendo, assim, inaplicavel, na espécie, as disposi¢cdes
da Lei n° 9.873, de 1999, j& que a SPREV nao exerce poder administrativo sancionador
guando executa as referidas medidas (item 26 do Parecer).

Tem-se, pois, em resumo, que, ainda que o crédito tributario relativo a contribuicdo previdenciaria a cargo do ente
seja extinto em decorréncia de prescricao, decadéncia ou confusao, resta a obrigagéo financeira de o ente repassar
ao RPPS o valor a que corresponderia a contribuicdo ndo paga e seus respectivos acréscimos, sendo esta
providéncia condi¢do, em qualquer tempo, para a emissdo do CRP, ndo estando o exercicio dessa exigéncia, pela
SPREV, submetida ao prazo prescricional previsto na Lei n® 9.873, de 1999, ou a qualquer outro intercurso temporal
extintivo.

O entendimento aqui mencionado e a regulacao dos seus varios efeitos no que se refere as atividades desenvolvidas
por este O6rgdo estdo sendo incorporados nas disposicdes que vao integrar a portaria geral a ser proximamente
editada, norma que substituira as diversas portarias atualmente em vigor, inclusive as Portarias MPS n°s 204 e 402,
de 2008.

O efeito pratico e direto desse novo entendimento é o de que as contribuicdes patronais se submetem, da mesma
forma que a contribuicdo dos servidores, aposentados e pensionistas a regra prevista na alinea “c” do inciso Il do
art. 150 e no § 6° do art. 195 da Constituicdo Federal. Ou seja, a nova aliquota ndo pode ser cobrada antes de
decorridos noventa dias da data em que haja sido publicada a lei que a instituiu ou aumentou.

E Importante que a lei do ente federativo que majorar a aliquota de contribuicdo patronal devera estender a vigéncia
da aliquota anteriormente estabelecida, até que a nova aliquota possa ser exigida, contudo, o § 3° do art. 3° da
Portaria MPS n° 402/2008 determina que “a lei do ente federativo que majorar a aliquota de contribuicdo dos
segurados deverd estender a vigéncia da aliquota anteriormente estabelecida, até que a nova aliquota possa ser
exigida”.

PARCELAMENTO DE DEBITOS:

A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, emitiu pareceres (Pareceres SEI n° 12.622/2021/ME,
10.162/2021/SEI, 1.835/2021/ME e 17.401/2020) relativos a aplicacdo do disposto no § 9° do art. 9° da EC n°
103/2019 que prevé que “o parcelamento ou a moratéria de débitos dos entes federativos com seus regimes proprios
de previdéncia social fica limitado ao prazo a que se refere o 8 11 do art. 195 da Constituicdo”, ou seja 60 parcelas.
Conforme a PGFN os parcelamentos realizados até 12 de novembro de 2019 ndo sdo afetados pela publicacao da
EC n° 103, a qual passou a ter efeitos a partir de 13 de novembro de 2019 e os parcelamentos de débitos previstos
nos artigos 5° e 5°-A da Portaria MPS n° 402/2008, devem obedecer a limitacdo temporal de 60 meses.



Além disso, a quantidade de parcelas dos reparcelamentos relativos aos acordos previstos
nos arts. 5° e 5°-A da Portaria MPS n° 402/2008 ndo podera ultrapassar 60 meses quando
somada as prestac¢des pagas no parcelamento originario (ou seja, a quantidade maxima de
parcelas do reparcelamento sera obtida pela diferenga entre o maximo de 60 parcelas e a
guantidade de prestacdes pagas no parcelamento inicial).

Por outro lado, foi aprovada em Comissado Especial da Camara dos Deputados o Parecer da
PEC 23/2021 (Precatoérios), que prevé, caso a proposta seja promulgada, parcelamento
especial para os RPPS que fizerem a reforma do plano de beneficios nos seguintes termos:

Art. 115. Fica excepcionalmente autorizado o parcelamento das contribuicées previdenciarias e demais
débitos dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundag¢bes, com 0s respectivos regimes proprios de
previdéncia social, com vencimento até 31 de outubro de 2021, inclusive os parcelados anteriormente,
no prazo maximo de 240 (duzentos e quarenta) prestacbes mensais, mediante autorizacdo em lei
municipal especifica, desde que comprovem ter alterado a legislacdo do regime proprio de previdéncia
social para atendimento das seguintes condi¢bes, cumulativamente:

| - adogcdo de regras de elegibilidade, calculo e reajustamento dos beneficios que contemplem, nos
termos do previsto nos incisos | e Ill do § 1° e nos §§ 3° ao 5° 7° e 8° do art. 40 da Constituicdo
Federal, regras assemelhadas as aplicaveis aos servidores publicos do RPPS da Unido e que
contribuam efetivamente para o atingimento e manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial;

Il - adequacdo do rol de beneficios ao disposto nos §§ 2° e 3° do art. 9° da Emenda Constitucional n°®
103, de 12 de novembro de 2019;

Il - adequacdo da aliquota de contribuicdo devida pelos servidores, nos termos do § 4° do art. 9° da
Emenda Constitucional n°® 103, de 2019; e

IV - instituicdo do regime de previdéncia complementar e adequacdo do 6rgédo ou entidade gestora do
regime proéprio de previdéncia social, nos termos do § 6° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 103, de
2019.

Paragrafo unico. Ato do Ministério do Trabalho e Previdéncia, no &mbito de suas competéncias, definira
0s critérios para o parcelamento previsto neste artigo, inclusive quanto ao cumprimento do disposto nos
incisos | a IV do caput, bem como disponibilizar as informagbes aos Municipios sobre o montante das
dividas, formas de parcelamento, juros e encargos incidentes, de modo a possibilitar o acompanhamento
da evolugdo desses débitos.

A PEC 23/2021 prevé também que o ente que tiver RPPS
somente poderd fazer parcelamento especial de
contribuicbes devidas ao RGPS se forem atendidas as
condi¢cBes previstas no art. 115 e o prazo para formalizagcédo
dos parcelamentos com o RPPS e com o RGPS até 30 de
junho de 2022, que serdo condicionados a autorizagao de
vinculacdo do Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM)
para fins de pagamento das presta¢des acordadas.

Assim, enquanto ndo aprovada e promulgada a referida
PEC nao ha mais previsdo de parcelamento especial para
os RPPS, ndo podendo mais ser aplicado o prazo de 200
parcelas previsto no art. 5°-A da Portaria MPS n°® 402/2008
e é inviavel a celebracdo de reparcelamentos, ja que as
parcelas pagas do parcelamento original somadas a
gquantidade de parcelas do reparcelamento n&o poderédo
exceder a 60 parcelas.




EC N° 103/2019 (REFORMA DA PREVIDENCIA):

Seguem o0s quantitativos de entes federativos que ja fizeram as adequacOes
obrigatorias previstas na Reforma da Previdéncia:

Implantg, d
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Lista de Acompanhamento da implementacdo do RCP em cada ente federativo:
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-

complementar/mais-informacoes/publicaes

Chapecé, mais um Municipio de Santa Catarina com RPPS deficitario (a ultima
avaliacdo atuarial havia projetado um deficit atuarial de aproximadamente R$ 1 bilhdo)
aprova a reforma ampla com o apoio da Assimpasc, juntando-se a Salto Veloso,
Forquilhinha, Novo Horizonte, Jaragua do Sul, Cricilma, Barra Velha e Joinville e
seguindo a Recomendacdo CNRPS/MTP N° 2/2021.

Por meio desse ato, o CNRPPS recomendou aos entes federativos o cumprimento das
disposicGes da EC n° 103/2019, e a adoc¢ao de providéncias relacionadas a discusséo e
aprovacdo de proposta da Reforma do Plano de Beneficios, tendo em vista o
atingimento e manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS

Em Chapecd, além de mudancas na idade minima, foi implementado o aumento da base P

de contribuicdo previdenciaria sobre os proventos dos aposentados e pensionistas que GHAPEBU ﬂPﬂﬂ\m n
ganham acima de R$ 3.300,00, contribuindo para manter a sustentabilidade do RPPS

conjuntamente com a situacdo financeira, orcamentaria e fiscal do ente federativo, nEFunM" ﬂMPI.ﬂ
assegurando-se o pagamento dos beneficios previdenciarios presentes e futuros.

COM 0 APOIO DA

Dos 2.125 ASSIMPASC
W7 municipios ¢/ RPPS Dos 27 Estados/DF:

196 fizeram 19 fizeram reformas
reformas amplas amplas nas regras
nas regras de de beneficios

beneficios e 128
fizeram somente
alteragdes parciais,
como as regras de
pensio por morte
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________________________________________________________________________
COMPREV

(webconferéncia quinta-feira das 09h30 as 12 horas; WhatsApp (61) 2021-5555 ou atendimento.rpps@economia.gov.br):

Disponibilizada em 27/10 a minuta de contrato padrdo a ser celebrado entre a unidade gestora do RPPS e a Dataprev.
Vejam o evento de langcamento e de orientagcdo promovido pela TV Abipem.

Nessa data entrou em operacdo o Portal de Contratacdes da Dataprev. O login é o mesmo utilizado no Gov.Br. Vejam
em: https://servicos.dataprev.gov.br/comprev/

BEERRG A SO b i LAk e el ST ™ servicos_datap reV.g ovV. brlcom prevl

Comorcial Parceria Dataprey

TATAPREY AV AMARCETILACE

Ao acessar o MarketPlace da
Dataprev, aproveite para saber mais
sobre as solugdes fornecidas pela
Empresa.

ApOs esta visita, dirija-se ao Menu
Solugdes > Para Governo >
COMPREYV para prosseguir com a
solicitacdo de contratacdo deste
Servigo.

; Preparagdo d : i
Aln;lrlsgrn';‘e;wstos documental e . So!nc}:_‘l‘z)agglo no
orgamentdria 2

Oficio Circular SEl n° 3901/2021/ME, de 04/10/2021: com a implantagcdo do Novo Sistema Comprev, todos os
requerimentos que estavam no antigo sistema foram migrados para o novo, inclusive os que se encontravam no estado
"Indeferido". No antigo sistema, por nao haver a opcédo de abertura de exigéncias, os requerimentos eram indeferidos
com a justificativa para que o solicitante pudesse enviar um novo requerimento cumprindo a orientacdo do requerimento
indeferido.

Em recente etapa de melhoria do novo sistema, os requerimentos indeferidos que, ap6s a migracao ficaram sem
alteracdo de status, foram transferidos para o status "Exigéncia/lndeferido". Portanto, tais requerimentos encontram-se
reabertos, sendo necessario proceder com as correcfes necessarias ao seu deferimento e, uma vez procedidas as
adequacdes pertinentes, submeté-los novamente a analise do destinatario conforme passos que constam do referido
oficio disponivel em https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-

publico/compensacao-previdenciaria/compensacao-previdenciaria

A

Out/2021
y 1.000
set/21: adesdes!
863 adesdes
ago/21:
jul/21: 600 adestes
jun/21: 364 adesdes
Portaria n2
6.657 ¢/ Pelo BG do Comprev o ente federativo consegue visualizar a ordem de analise
modelo termo . - .
dos seus requerimentos de compensacdo encaminhados ao INSS e a outro RPPS.
de adesdo e
Nota
Informativa Modulo RPPS X RPPS acessem o treinamento disponibilizado em
14.556 https://www.tvabipem.com.br/.
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{incluindo o
pagamento do 132
do exercicio de

Cronograma COMPREV - Competéncias: set/2021

2021)*

PRO-GESTAO RPPS:

RPPS e da Certificacao

0S seus componentes:

Profissional,

em decorréncia

Representatividade Titulares Suplentes
Ministério SPREV/SRPPS Miguel Antdnio Fernandes Chaves Geraldo Vicente da Silva, e Julio
do Trabalho (presidente  da comissdo), Luciano Romeu Maciel dos Santos
e Marques Silva, Marcia Licia Paes Caldas
Previdéncia - SUARC Hélio Carneiro Fernandes
MTP
Conaprev Estados/DF Roberto Moisés dos Santos, da Alagoas Maria Rejane Sampaio dos Santos
Previdéncia - AL e Jodo Marcos Maia, da Vieira, do Instituto de Previdéncia
Fundagdo de Previdéncia Social do do Estado de Ronddnia
Estado do Ceara
Municipios Daniela Cristina da Eira Corréa Benayon, Renan da Silva Aguiar, do
da Manaus Previdéncia - MANAUSPREV Departamento Municipal de
e Manoel Carneiro Soares Cardoso, da Previdéncia dos Servidores Publicos
Autarquia Municipal de Previdéncia e do Municipio de Porto Alegre
Assisténcia a Saude dos Servidores -
Reciprev
Associages Claudia Fernanda Iten, da Associagdo Luciane  Pereira Rabha, da
regionais de dos Institutos Municipais de Previdéncia Associagdo das Entidades de
RPPS e Assisténcia de Santa Catarina - Previdéncia Municipais e do Estado
Assimpasc do Rio de Janeiro - AEFREMERJ
Atricon Sara Maria Rufino de Sousa, TCE-PB Eduardo Ferreira Albuguerque, do

Marcos Ferreira da Silva, TCE-RJ

TCE-PB
Gislene Rodrigues Menezes,
TCE-RO

do

A Portaria SPREV n° 12.051, de 22/12/2021, publicada no Diario Oficial da
Unido de 25/10/2021, alterou os membros da Comissdo do Proé-Gestao

de

desligamento/alteracdo dos representantes indicados pela Associagcdo dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil - Atricon. Aproveitando a
necessidade dessa substitui¢do, a Portaria reconsolidou os nomes de todos

Consulta de débitos dos entes federativos na RFB: 30/09/2021 31/10/2021

Consulta de dbitos: 30/09/2021 19/11/2021 "

Fechamentao da prévia da folha de pagamento: 05/10/2021 19/11/2021 \0
06/10/2021 a 19/11/2021 a L¥ 6

Periodo de consulta da prévia da folha de pagamento: 13/10/2021 25/11/2021 -

Fechamento da folha de pagamento: 14/10/2021 25/11/2021 M2 i

Disponibilizagdo dos relatérios de pagamentos apds o 15/10/2021 26/11/2021 ' /\_’&

fechamento da folha: 0 20

Envio do arquivo de pagamento do RGPS para o BB: 01/11/2021 01/12/2021 7 '\9

Prazo para pagamento: 08/11/2021 07/12/2021 A7 ’L%

TEm caso de divergéncia nos valores da prévia, reportar a divergéncia durante o periodo da prévia por meio do GESCON-RPPS, utilizando o '\- \ 21

assunto "Compensago Previdencidria” e o assunto especifico "Prévia da folha de pagamento”. | 26

? O valor que consta na prévia pode sofrer alterages ao fechamento da folha, por isso, recomendamos née utilizar o valor disponibilizade na 25

prévia para outras situages além da confirmagdo, como pagamento (recolhimento de GPS) ou empenho de valores, dentre outros. f L\—

3 Em razdo de ser a primeira folha com o pagamento do 132 de compensaglio previdencidria no novo sistema, houve a prorrogagio, 2

excepcionalmente, da cessaclio por dbitos, fechamento da prévia e da felha de pagamento, para que sejam realizados testes e validagfes

internas do sistema, na prdxima competéncia, retornaremos s datas habituais.



Dados e orientacBGes sobre o Pro-Gestao:

* 384 entes aderiram = Acesse o CADPREV e localize no menu * Ppasso a passo para adesdo e obtengio

=120 foram certificados esquerdo, “Adesdo ao Pro- Gestdo”, e de certificacdo do Pré-Gestéo em

» (Itimos certificados: Municipios de Embu envie o termo de adesdo. https:/fwww.gov.br/previdencia/pt-br; em
das Artes-5P, lales-SP e Boa Vista-RR, no +Quando for obtida a certificaco, a “Previdéncia no Servico Piblico” e depois
nivel | e municipio de Araruama-RJ, no entidade certificadora ird incluir o em “Pré-Gestdo RPPS”,
nivel Il certificado no CADPREV.

CERTIFICAGAO DE DIRIGENTES E CONSELHEIROS (ART. 8°-B, I, LEI
N°9.717/98 E PORTARIA ME N° 9.907/20):

A Comissdo do Pro-Gestao e da Certificagdo Profissional fara reunido nos dias 16 e 17
de novembro para deliberacdo sobre o pedido de reconhecimento de certificados
apresentados por duas entidades interessadas em se habitarem como certificadoras.
Caso os certificados venham a ser reconhecidos pela Comissao, somente apo6s a
publicacdo de portaria da SPREV divulgando as entidades e os certificados aceitos €
gue comecara a contagem do prazo de um ano para os dirigentes do RPPPS e para 1/3
dos membros titulares dos conselhos deliberativo ou fiscal se certificarem, e de 2 anos
para a maioria da diretoria-executiva da unidade gestora do RPPS e para o restante da
maioria dos membros titulares dos conselhos deliberativo ou fiscal.

Enquanto isso, permanece exigivel a certificagdo, nos moldes atuais, dos gestores de
recursos e a maioria dos membros do Comité de Investimentos.

Acessem o Manual de Certificagdo dos Dirigentes e Membros de Conselhos e Comité
de Investimentos e o “Perguntas e Respostas Frequentes sobre a Portaria SEPRT/ME n°
9.907/2020” em https://www.gov.br/trabalho-e-previdencial/pt-
br/assuntos/previdencia-no-servico-publico; cliquem em “Previdéncia no Servi¢o Publico”

e depois em “Requisitos para Gestores e Conselheiros”.

CNRPPS: CONSELHO NACIONAL DOS RPPS PREVISTO NO DECRETO N° 10.188/2019

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/orgaos-colegiados/Orgaos%20Colegiados

Apesar de nao ter havido reunides do CNRPPS em outubro, os membros foram instados a analisarem e se manifestarem
acerca de minuta do contrato padrdo (de ades&o) a ser firmado entre as unidades gestoras do RPPS e a Dataprev para
utilizacdo do Comprev. As sugestdes recebidas foram incorporadas na minuta do contrato que foi aprovada pelo Conselho.
Para os RPPS que néo possuirem informacdes no ISP, a taxa mensal seréd equivalente ao valor da faixa de 1.201 a 3.000
segurados. A Unido e o INSS, se enquadram, pelo seu porte, na faixa “maior que 108.000". Os regimes instituidores que
nao possuam mais RPPS vigente arcardo com a taxa mensal pela utilizacdo do sistema COMPREV de acordo com a
guantidade de segurados e beneficiarios informada pelo ente federativo a SPREV.

O CNRPPS j4a havia aprovado, por meio da Resolugdo CNRPPS/ME n° 2, de 14 de maio de 2021, o modelo negocial dos
RPPS junto a Dataprev e os valores da contratacdo, que seguem faixas por quantidade de servidores, aposentados e
pensionistas divulgadas no ISP-RPPS.

FAIXA DE SEGURADOS & VALOR MENSAL
BEMEFICIARIOS DO ISP DE UTILIZAGAO

D0 COMPREN Para os RPPS que ndo possuirem informacdes no ISP, a taxa mensal sera
1 300 RS 100,00
301 600 RS 150,00 equivalente ao valor da faixa de 1.201 a 3.000 segurados. A Unido e o INSS, se
601 1.200 R$ 300,00 . . . g B
enquadram, pelo seu porte, na faixa “maior que 108.000”. Os regimes instituidores
1.201 3,000 RS 600,00
S.001 £.000 RS 1.200,00 gue ndo possuam mais RPPS vigente arcardo com a taxa mensal pela utilizagdo do
6.001 9.000 RS 1,800,00
9.001 18.000 RS 2.800,00 sistema COMPREV de acordo com a quantidade de segurados e beneficiarios
18.001 36.000 RS 5.000,00 " g N
informada pelo ente federativo a SPREV.
36.001 108.000 RS 8.000,00
malor que 108.000 RS 12.000,00
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___________________________________________________________________________
CONAPREV: CONSELHO NACIONAL DOS DIRIGENTES DOS RPPS

Todos puderam acompanhar ao vivo a 712 Reunido do Conselho Nacional dos Dirigentes dos
RPPS, que comemorou 20 anos desse importante férum de discussdo e encaminhamento das
politicas previdenciarias dos servidores publicos. O video dessa transmissédo historica pela TV
Abipem, nos dias 07 e 08 de outubro, pode ser consultado em https://www.tvabipem.com.br/.

o
O grande destaque da reunido foi a apresentacdo sobre a minuta de projeto de lei "“i“%
complementar que ir4, nos termos do § 22 do art. 40 da Constituicdo Federal, inserido
pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019, substituir a Lei n® 9.717/1998, e além de
normas gerais de organizacdo e de funcionamento dos RPPS, tratara da
responsabilidade em sua gestdao, por isso tem sido chamada de Lei de
Responsabilidade Previdenciaria - LRP. Na ocasido, o Secretario de Previdéncia fez o
anuncio, autorizado pelo Ministro do Trabalho e Previdéncia, da formalizacdo do
processo de tramite da minuta. Inclusive, essa ja foi objeto de apresentacao e
discussdes com a PGFN eMinistério da Economia.

Na reunido, que contou com a apresentacdo de técnicos da SPREV, de gestores e
servidores de RPPS, de Tribunal de Contas e do INSS foram tratados também os
seguintes temas: (1) pontos de atencdo dos gestores com a nova compensacao
previdenciaria, (2) as propostas de alteracdo das normas de atuaria, (3) certificacao de
dirigentes e conselheiros e o Pro-Gestao, (4) acdes judiciais relevantes para os RPPS,
(5) indicador de equidade dos regimes publicos de previdéncia, (6) eSocial e a prova
de vida no SIG-RPPS. Tambhém houve espaco para apresentacdo da Associacado
Internacional de Seguridade Social - AISS e do INSS como ponto focal no Brasil dos
paises de lingua portuguesa, pelo seu atual Secretario Geral e por coordenador-Geral
do INSS. Houve intenso debate também sobre os prazos para implementagdo
(instituicdo e vigéncia) do regime de previdéncia complementar.

A parte final do 22 dia de reunidao foi dedicada a Comemoracao dos 20 anos do
Conaprev com diversas reflexdes sobre as grandes iniciativas e projetos que nasceram
nesse o0rgdo colegiado e homenagens. Foram homenageados (conforme ordem de
apresentacao):

¢ Vinicius Carvalho Pinheiro, Diretor Regional para a América Latina e o Caribe da Organizacdo Internacional
do Trabalho (OIT), Presidente do CONAPREV em 2001 e 2002;

e Helmut Schwarzer, Especialista em Financiamento de Protecdo Social da Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT), Presidente do CONAPREV de 2003 a 2009; (videoconferéncia)

e Leonardo Rolim, Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), Presidente do CONAPREV de
2011 a 2014;

e Adalberto Benedito Brunca, Diretor de Programas da Secretaria-Executiva do Ministério do Trabalho e
Previdéncia, Presidente do CONAPREV de 2014 a 2016;

e Narlon Gutierre Nogueira, Secretario de Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia, Presidente do
CONAPREV de 2017 a 2018;

e Allex Albert Rodrigues, Subsecretario dos Regimes Préprios de Previdéncia Social do Ministério do Trabalho
e Previdéncia, e atual Presidente do CONAPREYV;

¢ Heliomar Santos, Conselheiro Titular do CONAPREV e Presidente da Associacdo Nacional de Entidades de
Previdéncia de Estados e Municipios - Aneprem;

e José Roberto de Moraes, Conselheiro Titular do CONAPREV e Diretor-Presidente da Sao Paulo Previdéncia
(SPPREV);

¢ Raquel Galvdo Rodrigues Silva, conselheira Suplente do CONAPREV e Diretora de Governanga, Projetos e
Compliance do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal (IPREV/DF);


https://www.tvabipem.com.br/

e Roberto Moisés dos Santos, 2° Vice-Presidente do CONAPREYV e Diretor-Presidente da Alagoas Previdéncia;

e Tatiana de Lima Nobrega, 22 Vice-Presidente Suplente do CONAPREV e Presidente da Fundacdo de
Aposentadorias e Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco — FUNAPE;

o Dellibio Gomes, Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil, cedido ao Ministério do Trabalho e Previdéncia,
ex-Diretor do Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigco Publico (atual SRPPS/SPREV);

e Demétrius Hintz, ex-conselheiro do CONAPREV e Secretario Executivo da Associacdo Brasileira das
Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais - Abipem;

e« Otoni Guimaraes, Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil aposentado, ex-Diretor do Departamento dos
Regimes de Previdéncia no Servigco Publico (atual SRPPS/SPREV);

e Silvana Rodrigues, ex-Secretaria Executiva do CONAPREYV e atual assessora do INSS;

e Rogério Borges, servidor do Ministério do Trabalho e Previdéncia aposentado e ex-Secretario do CONAPREV;

e Maria Franca e Leite Velloso, atual Secretaria Executiva do CONAPREYV;

e Daniel Ribeiro Silva, 1° Vice-Presidente Suplente do CONAPREV e Diretor de Previdéncia da Secretaria
Municipal de Gestéo de Salvador/BA; e

e Jodo Carlos Figueiredo, 1° Vice-Presidente do CONAPREV, Presidente da Associacdo Brasileira das
Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais - Abipem e Presidente do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai.

ATUARIA - ENVIO DAS BASES DE DADOS CADASTRAIS DA AVALIAGAO DE 2021

Envio das Bases de Dados Cadastrais do Exercicio de 2021 (Data Base 31/12/2020)

Em atenc8o ao art. 41 da Portaria MF n°® 464/2018, que disp6e que 0s arquivos
contendo a base de dados utilizada na avaliacdo atuarial do RPPS devem ser
encaminhados a Secretaria de Previdéncia, informamos que os arquivos referentes a
Avaliacdo Atuarial de 2021 deverdo ser encaminhados através do sistema Gescon-
RPPS.

O leiaute da padrao da base cadastral a ser enviada se encontra no sitio:
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-
publico/atuaria/copy_of atuaria

A priori 0 ndo envio ndo impactara em irregularidade em critérios especificos do CRP,
0 prazo para envio sera de até 31/03/2022. Findado o prazo para envio notificagcdes
poderdo ser emitidas em caso de identificacdo de n&do envio da base cadastral
solicitada.

Os arquivos deverao ser enviados em um arquivo Unico compactado em formato ZIP.
Caso seu tamanho ultrapasse 20MB, o mesmo devera ser armazenado em um
repositério em nuvem, e disponibilizado o link de acesso para a SRPPS realizar a
retirada dos arquivos. Em caso de disponibilizacdo por tempo determinado o link
devera estar disponivel por pelo menos 6 meses para acesso.

ATENCAO: Devido as bases cadastrais possuirem dados pessoais de carater privado bem
como por conta da Lei Geral de Protecdo de Dados, ao enviar os arquivos devera ser
classificado com visibilidade da consulta como PRIVADO.

Link para acesso ao sistema Gescon-RPPS: https://gescon.previdencia.gov.br/Gescon
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IMPLANTAGAO DO ESOCIAL PARA 0S ORGAOS PUBLICOS

(webconferéncia as tercas/quintas 14h30/17h, WhatsApp (61) 2021-5555 ou atendimento.rpps@economia.gov.br):

Atencdo: estd em andamento o envio dos eventos da 12 Fase que vai até o dia 21/11/2021. Até 28 de outubro 2021, 3
mil Entes Federativos ja enviaram os Eventos de Tabelas para o Ambiente Nacional do eSocial.

14 Fase: envio das informagies das TABELAS: 5-1000 (dados do 6rgao publico); S-1005 (dados das entidades do 6rgéo publico); S-1070 (processos judiciais).

Os primeiros eventos do eSocial, podem ser enviados a partir de 21/07/2021 até o dia Atengio: O prazo fim para envio do evento da tabela S-1010 (rubricas) & até um dia antes do
21/11/2021 (um dia anterior a obrigatoriedade da 22 fase que 530 os eventos nfo inicio da 32 fase de implementagdo (22/04/2022) que sdo os eventos periddicos, fechamento
periddicos). e envio da folha.

A 4

22 Fase: envio dos eventos NAO PERIODICOS 5-2190 a 5-2420 do leiaute do eSocial, exceto os eventos relativos & S5T,

Atencdo: nessa fase serd o periodo do envio da carga inicial tanto dos servidores ativos quanto os aposentados e pensionistas do RPPS.

Pode ser enviado a partir do dia 22112021 até um dia antes da obrigatoriedade dos Atencio: os beneficios da Tabela 25 concedidos entre 07/11/2021 e 01/04/2022 terdo o
eventos periddicos (22/04/2022). mesmo tratamento da Carga Inicial.

A 4

32 Fase: envio das informagdes dos eventos PERIODICOS — 5-1200 [folha de pagamento do RGPS; 5-1202 (folha de pagamento dos RPPS); 5-1207 (folha de

pagamento dos beneficidrios) e 5-1299 fechamento da folha.

Inicio da obrigatoriedade do envio da folha de pagamento a partir de 22/04/2022.

A 4

43 Fase: envio das informages dos eventos SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR 5-2210; 5-2220 e 5-2240 do leiaute do eSocial.

Inicio da obrigatoriedade a partir de 11/07/2022 para os vinculos regidos pela CLT e
et o e e AT Tl e RS Atengio: esses eventos ndo sdo obrigatdrios para servidores vinculados ao RPPS.

A Assimpasc e o Tribunal de Contas de Santa Catarina - TCE/SC, em parceria com a SPREV e a Secretaria da Receita
Federal do Brasil realizaram treinamento para implantagdo do eSocial para aos érgaos publicos, que pode ser acessada
no youtube: https://www.tcesc.tc.br/implantacao-do-esocial-para-0s-orgaos-publicos-e-tema-de-live-no-canal-do-youtube-

do-tcesc

CADPREV

(webconferéncia todos dias, das 09:30 as12:00 e 14:30 asl17:00; WhatsApp (61) 2021-5555 ou
atendimento.rpps@economia.gov.br):

Foi implementada a funcionalidade da assinatura digital para todos os demonstrativos e documentos transacionados no
CADPREV. Assim, todos o0s responsaveis pela assinatura de algum documento deverdo estar cadastrados e autorizados
previamente no CADPREV.

Essa assinatura digital é realizada a partir do acesso pessoal (CPF e SENHA) de cada usuario. O responsavel legal
pela unidade gestora do RPPS devera encaminhar para a SRPPS pelo Gescon a lista contendo o nome, cargo e CPF de
todos os gestores ou técnicos responsaveis pela assinatura de demonstrativos ou documentos no CADPREV.

Solicitagdo de acesso? No GESCON selecione
“Consulta Sobre Sistemas RPPS”/Assunto
“CADPREV”/Assunto Especifico “LIBERACAO DE
ACESSO”. Vejam  maiores orientagbes em
https://www.gov.br/previdencia/pt-

Tém muitas APR s para assinar? Basta verificar
no Cadprev a lista dos documentos pendentes
de assinatura e podera assinar todos
conjuntamente!
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Mudancas no DAIRI/Credenciamento: Desde a
versdo publicada em 1°/10/2021, o CADPREV
passou exigir da instituicdo financeira um
credenciamento valido para cada papel que ela
exerce junto ao fundo de investimento. Para que A‘r::s:l:" InstituicGes T Adicionar

. ) . Credenciad T
seja possivel fazer o lancamento da proxima Cadastro IESSREEESS SRS SRS
aplicacdo, devera ser incluido um novo termo junto

ao credenciamento vigente, observando a sequéncia
ao lado:

GESCON

(sala virtual as segundas14h30/17h,quartas 9h as 12h e 14h30 as 17h, sextas 9h30min as 12h WhatsApp (61) 2021-5555
ou atendimento.rpps@economia.gov.br)

Importante: a medida que forem publicadas as
leis de instituicdo do Regime de Previdéncia
Complementar — RPC, essas devem ser Plano de Beneficio da EC 103
encaminhadas imediatamente por meio do
GESCON.

Serd implementado o Plano de Beneficios

ainda no més de novembro deste ano no s Plano de Beneficio anterior a EC 103
sistema GESCON-RPPS. O modelo adotado
serd parecido com o existente no plano de

custeio, no qual os Entes Federativos irdo
realizar a prestagdo da informac&o. Os dados B plano de Beneficio Proprio.
deverdo ser identificados de acordo com o

plano adotado sendo em trés formatos:

SISOBI - ACESSO A0S DADOS DE OBITOS

O INSS, mediante autorizagdo do Comité Gestor do Sistema Nacional de Registro Civil - CGSirc, decidiu prorrogar, até
31/12/2021, o acesso ao Sistema de Informacdes de Obitos — SisObi para a utilizacdo dos dados de 6bito pelos érgéos
publicos.

Apéds esse prazo, a disponibilizacao dos dados de 6bito para pessoas juridicas de direito publico deixara de ser realizada
mediante acordo de cooperacdo técnica e passara a ser operacionalizada por meio de autorizagcdo de acesso aos dados
do Sirc, nos moldes previstos na Resolucdo n® 4 do CGSirc, com contrato a ser firmado coma Dataprev.

Outra opg¢édo: os RPPS podem se valer do acesso aos dados de oObitos via SIG-RPPS também. Acessem a Nota
Informativa SEI n® 17991/ME em https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-

publico/legislacao-dos-rpps/notas-notas-explicativas.

Sistema de Informacdes Gerenciais (SIG-RPPS)

No ultimo més foi realizada uma manutengédo no sistema SIG-RPPS e foi feita a limpeza dos dados existentes. Diante
deste cenario, a SRPPS solicita que os entes federativos que ja tinham acesso ao sistema SIG-RPPS, e ao acessar o
sistema e constatar que a base de dados esta vazia, que seja encaminhado novamente o arquivo. O processamento do
SIG-RPPS acontece toda quinta-feira e os relatérios com o resultado do cruzamento de dados sao retornados em até 4
dias.

Acesso as informac¢des sobre envio da base para processamento no SIG-RPPS em https://www.gov.br/trabalho-e-

previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/sistemas/sig-rpps-1
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- ________________________________________________
CONTABILIDADE: A CTCONF E AS ALTERAGOES NO MCASP E NA IPC 14

A Camara Técnica de Normas Contabeis e de Demonstrativos Fiscais da Federagcdo (CTCONF)
ird reunir-se de forma virtual de 9 a 12 de novembro de 2021, para debater assuntos
estabelecidos na Pauta da 312 Reunido. Em especial serd tratada a revisdo da Instrugcao
Procedimento Contabil n® 14 — RPPS e as alteragc6es promovidas no Manual de Contabilidade
Aplicado ao Setor Publico - MCASP, no que diz respeito a incorporacdo da NBC TSP 15 -
Beneficios a Empregados, quanto aos aspectos relacionados e aplicaveis aos RPPS.

Essas alteragcdes haviam sido debatidas no Grupo de Trabalho em &mbito do ACT - Acordo de
Cooperacdo Técnica STN/IRB bem como com a SPREV.

Dessa forma, a reunido tera como objetivo de promover a discussdo sobre o registro das
transacfes mais complexas em ambito dos RPPS.

Importante destacar, que a CTCONF é responsavel por subsidiar a elaboracédo, pela STN, das
normas gerais relativas a consolidacao das contas publicas referidas no § 2° do art. 50 da Lei
Complementar n° 101/2000 (LRF). Esse colegiado tem carater técnico e consultivo,
manifestando-se através de recomendacgdes consignadas em atas, e deve nortear-se pelo
dialogo permanente, para reduzir divergéncias e duplicidades, em beneficio da transparéncia da
gestao contabil e fiscal, da racionalizacdo de custos nos entes da Federacdo e do controle
social.

A CTCONF é composta atualmente por 14 membros representantes dos seguintes 6rgédos e
entidades: SUCON/STN; CGU; ABRASF; IRB; CNMP; CFC; ATRICON; COMSEFAZ; CNM; TCU;
CONFAZ; SOF; DPU; SENADO. Membros representantes, com direito a voto, indicados pelo
dirigente maximo do 6rgdo ou da entidade que representam. Cada membro titular tem direito a
ter um suplente, que o substituira em suas auséncias e impedimentos, e ainda, o regimento
interno prevé a indicacdo de trés assessores técnicos para cada membro titular.

INDICADOR DE SITUAGAO PREVIDENCIARIA - ISP-RPPS:

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico, em “Indicador de Situacao Previdenciaria”

O resultado prévio do ISP 2021, elaborado com base na metodologia estabelecida pela Portaria SPREV/ME n° 14.762/2020
e as informac0es relativas aos DIPR, DAIR, MSC e RREO de 2020 e do DRAA de 2021, encaminhadas/retificadas pelos
entes até 31/07/2021, foi divulgado no final de setembro e o prazo para apresentacdo de impugnacdes encerrou-se no final
de outubro.

Algumas impugnacdes se referiam a MSC, relativas ao envio com o Poder/Orgdo=RPPS e a SRPPS esta providenciando a
adequacao, e outras se referiram aos dados do Anexo 4 do RREO do 6° bimestre, sobretudo aqueles utilizados no indicador
de suficiéncia financeira.

Os dados do RREO provém da Matriz de Saldos Contabeis - MSC, cuja obrigatoriedade de encaminhamento a STN esta
prevista no art. 48 da LRF, e, de apresentacdo ao MTP com informag¢6es dos RPPS, no art. 9° da Lei n°® 9.717/98 e na
alinea "f" do inciso XVI do art. 5° da Portaria MPS n°® 204/2018. Foi alegado que , para alguns entes, o RREO que consta do
Siconfi, apesar de ter sido homologado pelo Poder Executivo Municipal, apresenta inconsisténcia e ndo é possivel sua
retificacé@o junto ao sistema.

A utilizacdo dos dados do Siconfi na composicdo do ISP esta prevista na Portaria SPREV/ME n° 14.762/2020 e uma vez
homologados sao considerados validos para a consolidagdo das contas publicas nacionais. Assim, chama-se a atencao dos
gestores e contadores dos RPPS para atuarem junto aos gestores e contadores do ente federativo para que as informacdes
enviadas para atendimento ao disposto na LRF contemplem dados consistentes e completos das receitas e despesas do
RPPS. Esse, inclusive, € um dos objetivos do ISP-RPPS: promover a melhoria dos dados.

O Painel do ISP (https://painel-isp.economia.gov.br/extensions/painel-isp/painel-isp.html) permite

consulta, extracdo e visualizagcdo dos dados utilizados no célculo do indicador e os resultados de
2019 a 2021.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico
https://painel-isp.economia.gov.br/extensions/painel-isp/painel-isp.html

I
CAPACITAGAO E EDUCAGAO PREVIDENCIARIAS

Programacdo de eventos promovidos pelas associagdes representativas dos RPPS, que atuam fortemente na
capacitacao e fortalecimento da cultura previdenciaria:

NOVEMBRO

<

04 a 05/11/21 - Seminario da Confederacdo Nacional dos Municipios - CNM
08 a 10/11/21 - AGIP - Caxias do Sul/RS
10/11/21 - TCE-ES Curso online “Diretrizes de Aplicacdo Imediata para Gestdo Eficiente dos

RPPS. Inscrigdes: https://www.tcees.tc.br/escola/catalogo-de-cursos/curso/?id=990#titulo-curso.

10 a 12/11/21 - ABIPEM e 1° Congresso de Previdéncia da Agoprev - Goiania/GO

17 a 19/11/21- APEPREYV - Foz do Iguagu/PR

18 a 22/11/21 - INAE/Férum Nacional e Sistema Fecomércio Pl - 33° Forum Nacional -
Superando a crise previdenciaria

22 a 24/11/21 - ANEPREM - Porto de Galinhas - Ipojuca/PE

25 e 26/11/21 - CNM - Implantacéo do eSocial para Orgéos Publicos

DEZEMBRO

09 e 10/12/21 - TCE-SP - Compensacao Previdenciaria
15 a 17/12/21 - Congresso de Conselheiros da ABIPEM - VitérialES

A SRPPS participou em outubro das seguintes inciativas de capacitagdo e educacdo previdenciaria, levando seu
atendimento itinerante aos eventos presenciais:

30/09/2021 CFC - Implantac3o do eSocial para Orgios Publicos
V 04 a 06/10/21 | APEPP - Caruaru/PE
05 a 07/10/21 | APEPREM - S3o José do Rio Preto/SP

13/10/2021 TCE-SC e ASSIMPASC — Implantacao do eSocial para
Org3os Publicos

18 a 20/10/21 | AEPREMERIJ - Angra dos Reis/RJ
21e22/10/21 | AMIPREM - Belo Horizonte/MG
26 e 27/10/21 | APREMAT - Cuiaba/MT



https://www.tcees.tc.br/escola/catalogo-de-cursos/curso/?id=990#titulo-curso

SRPPS GRANDES NUMEROS DEMANDAS EXTERNAS ATENDIDAS

o——— 0 EM 2021

SEI
Estatisticas jan a set/202l 6.5%
Outras Entradas
29.3%
Gescon
o 34.8%
X E-mail
Demandas externas atendidas 2.2%

8 6 O/o

Média mensal de demandas

externas atendidas OBS: S&o outras entradas:
atendimentos telefénicos,
outros sistemas, reunides
externas, palestras externas.

37.736

Atendimentos Web

No més de setembro, a SRPPS atendeu 2.579
demandas pelo GESCON, realizou 901
analises pelo CADPREV, concluiu 271
processos externos via SEI, além de ter
1 concluido 1.320 demandas por outras

® entradas. Destaque para 691 leis validadas
pela CGNAL, 344 atendimentos via GESCON

Analises CADPREV pela. CGAUC e 1.081 atendimentos pela
DIATE.




RPPS: GRANDES NUMEROS

Nesta Edicao apresentamos estatisticas relativas ao Pro-Gestdo RPPS, que foram objeto de apreciacdo na 712 Reunido
Ordinaria do Conaprev.

Considerando o universo de RPPS, ainda é pequeno o numero de adesfes e certificagdes no programa, haja vista as
vantagens e incentivos proporcionados ao RPPS, em decorréncia da certificagdo institucional. Entretanto, o Pré-Gestéo
é recente, apesar instituido em 15/05/2015 por meio da Portaria MPS n° 185, a verséo inicial do Manual somente foi
publicada em 31/01/2018 e as primeiras entidades certificadoras foram credenciadas em 02/05/2018, ou seja, foram

pouco mais de 3 anos, para a obtencdo da certificagdo.

ADESOES E CERTIFICACOES TOTAL RPPS | CERTIFICACOES/ADESOES Obs: dados até set/2021, na secdo Pro-Gestdo,
ADESOES 367 17%
CERTIFICAGOES 117 5% 32%

apresentamos uma sintese dos dados até out/2021

Na tabela abaixo observa-se que percentual relevante dos Estados/DF e Capitais fizeram a adeséo e parte significativa ja
esta certificada. Com relacdo aos demais Municipios, tem-se que as adesdes representam cerca de 16% de cobertura e

as certificacfes, apenas 5% desse universo:

ADESOES E CERTIFICACOES por UF:
Ne Adesoes Percentual Certificagoes Percentual
Estados/DF 27 19 70% 7 26%
Capitais 26 16 62% 9 35%
Demais Municipios 2097 332 16% 101 5%

Na proxima tabela, observa-se que o Pro-

Gestdo esta bem concentrado nas Regides SO GERE S
] REGIOES | ADESOES | % ADESOES | CERTIFICAGOES % CERTIFICACOES

Sul (especialmente dos RPPS de Santa co 35 10% s 7%

Catarina) e Sudeste (puxado pelos RPPS de N 21 6% 7 6%

Sdo Paulo). Ha perspectivas de incremento NE 41 11% 10 9%

nas demais regibes, considerando beneficios s 102 28% 40 34%

e os diversos incentivos proporcionados pela SE 168 46% =2 44%
TOTAL 367 100% 117 100%

certificagdo institucional para o RPPS, além
da melhoria do quadro da pandemia.

ADESOES por EXERCICICIO

e . . ~ 120
O grafico a seguir retrata o ritmo de adesdes 113
ao Pro-gestéo por exercicio. Houve 100
crescimento relevante no seu langcamento, nos
80
76

anos de 2018 e 2019, que se arrefeceu em
2020 e 2021, certamente, em virtude da 60
pandemia. Contudo, o nivel de adesdes até
set/2021 superou o exercicio de 2020, com
perspectivas de incremento nos anos 20

40

seguintes.
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De qualqguer forma, o crescimento das ADESOES - CRESCIMENTO ACUMULADO
adesdes foi continuo, ndo obstante menos

acentuado nos anos de 2020 e 2021: oo

g 367
350

300

200

150

100 108
50

0 4
setf17  abr/f18 outf18 maif19 dezf19 jun/20  jan/21 julf21 fow/22

CERTIFICACOES por EXERCICIO
Quanto as certificacdes obtidas no Pro-Gestao 50
a7
tem-se a seguinte evolucdo, sendo que em 43

2021 o crescimento na obtencdo da

certificagao institucional foi menos acentuado:
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CERTIFICAGOES - CRESCIMENTO ACUMULADO
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g atendimento.rpps@economia.gov.br (61) 2021-5555

@ https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico
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e Pedidos e orientagdes técnicas, envio de legislagao, acesso a sistemas: GESCON-RPPS



